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RESOLUCIÓ DE 23 DE MARÇ DE 2022, DEL DIRECTOR GENERAL DE L’INSTITUT VALENCIÀ DE 

FINANCES, AMB LA RELACIÓ PROVISIONAL DE PERSONES CANDIDATES QUE INTEGREN LA 

BORSA D'OCUPACIÓ TEMPORAL CONVOCADA PEL PROCEDIMENT D'URGÈNCIA PER A LA 

COBERTURA DELS LLOCS DE TÈCNIC O TÈCNICA JURIDIC 

En el DOGV número 9188, de 5 d'octubre de 2021 es va publicar la Resolució de 23 de setembre 

de 2021, del Director General del Institut Valencià de Finances (d'ara en avant, IVF), per la qual 

es convoca borsa d'ocupació temporal pel procediment d'urgència per a diversos llocs de treball 

a causa de les necessitats presents i immediates de cobertura de diversos llocs inclosos en la 

RPT de l'IVF, o en el seu cas, en llocs temporals de reforç, que requereixen la convocatòria d'una 

borsa d'ocupació temporal pel procediment d'urgència, a conseqüència de l'increment en la 

demanda de finançament operat durant l'exercici derivada de la situació de crisi econòmica i 

sanitària produïda pel Covid-19. 

Les borses d'urgència estan contemplades en el punt c de l'apartat tercer de la Resolució de 31 

de juliol de 2018, del conseller d'Hisenda i Model Econòmic, pel qual es dicten instruccions i es 

disposa la publicació del III Acord de la Comissió de Diàleg Social del Sector Públic Instrumental 

de la Generalitat relatiu a criteris generals d'aplicació a la constitució i funcionament de les 

borses d'ocupació temporal en el sector públic instrumental de la Generalitat. 

Vista la base dotzena de la Resolució de 23 de setembre de 2021, del Director General de l'IVF, 

per la qual es convoca una borsa d'ocupació temporal pel procediment d'urgència per a la 

cobertura de diversos llocs, estableix que: 

 “Correspondrà a la comissió de seguiment el següent: 

- (…) 

- Elevar proposta dels llistats ordenats provisionals i definitius dels/les aspirants al director 

general de l'IVF.” 

Vista la proposta de la Comissió de Seguiment dels llistats ordenats provisionals dels candidats 

a integrar la borsa temporal d'urgència per a la cobertura de llocs de tècnic jurídic de l'IVF de 

data 23 de març de 2022, que es realitza després de l'examen de la documentació aportada per 

les persones aspirants a les quals se'ls ha realitzat la crida per a l'acreditació de mèrits. 

Per tot això, d'acord amb el que es disposa en la normativa vigent en matèria de cobertura 

temporal de llocs de treball, en el II Conveni Col·lectiu del Personal Laboral al Servei de 

l'Administració Autonòmica, en el III Acord Comissió Diàleg Social del Sector Públic Instrumental 

de la Generalitat relatiu a criteris generals d'aplicació a la constitució i funcionament de les 

borses d'ocupació temporal i, d'acord amb el que s'estableix en l'art. 15 del Decret 118/18, de 3 

d'agost, del Consell pel qual s'aprova el Reglament d'organització i funcionament de l'IVF, i en 

virtut de les facultats conferides al Director General de l'IVF en l'article 6.3. i), k), i x) del citat 

Reglament, aprovat pel Decret 118/2018, de 23 d'agost, 

 

RESOLC 
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PRIMER.- Aprovar la relació provisional d'aspirants acreditats en la borsa d'ocupació temporal 

amb caràcter d'urgència per a la cobertura de llocs de tècnic jurídic en l'IVF, que quedarà 

integrada pels aspirants que han obtingut o superat la nota de tall fixada en 52,33 punts, han 

acreditat els seus mèrits dins del termini i en la forma establida en la convocatòria i compleixen 

amb els requisits específics establits en la referida convocatòria, així com la relació provisional 

d'aspirants que han quedat exclosos del procediment després de la realització de la crida. 

L'ordre de les persones candidates que passen a integrar la borsa d'ocupació temporal amb 

caràcter d'urgència per a la cobertura de llocs de tècnic jurídic en l'IVF, queda establit de 

conformitat amb la puntuació total obtinguda en el procés selectiu convocat. 

Es concedeix un termini de 5 dies hàbils, a partir del següent al de la publicació de la present 

Resolució en la pàgina web de l'IVF, perquè les persones interessades puguen al·legar el que 

estimen convenient al seu dret. La presentació d'al·legacions s'haurà de realitzar 

telemàticament a través de la web https://seleccionivf.es/ . 

S'acompanya com a Annex I la relació provisional d'aspirants acreditats en la borsa, ordenat de 

conformitat amb la puntuació total obtinguda en el procés, i com a Annex II la relació provisional 

d'aspirants que han quedat exclosos del procediment, amb expressió dels motius de la seua 

exclusió. 

SEGON.- Publicar la present resolució en la pàgina web de l'IVF (http://www.ivf.gva.es ). 

 

Contra la present resolució que posa fi a la via administrativa, l'interessat podrà interposar 

directament, en el termini de 2 mesos, demanda laboral davant el Jutjat social de València, 

segons el que es disposa en l'article 69 de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la 

jurisdicció social, en la seua redacció donada per la disposició final tercera de la Llei 39/2015, 

d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 

 

A València, 

 

 

 

Manuel Illueca Muñoz 
Director General del IVF 
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RESOLUCIÓN DE 23 DE MARZO DE 2022, DEL DIRECTOR GENERAL DE L’INSTITUT VALENCIÀ DE 

FINANCES, CON LA RELACIÓN PROVISIONAL DE PERSONAS CANDIDATAS QUE INTEGRAN LA 

BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL CONVOCADA POR EL PROCEDIMIENTO DE URGENCIA PARA LA 

COBERTURA DE LOS PUESTOS DE TÉCNICO O TÉCNICA JURIDICO 

  

En el DOGV número 9188, de 5 de octubre de 2021 se publicó la Resolución de 23 de septiembre 

de 2021, del Director General del Institut Valencià de Finances (en adelante, IVF), por la que se 

convoca bolsa de empleo temporal por el procedimiento de urgencia para diversos puestos de 

trabajo a causa de las necesidades presentes e inmediatas de cobertura de diversos puestos 

incluidos en la RPT del IVF, o en su caso, en puestos temporales de refuerzo, que requieren la 

convocatoria de una bolsa de empleo temporal por el procedimiento de urgencia, como 

consecuencia del incremento en la demanda de financiación operado durante el ejercicio 

derivada de la situación de crisis económica y sanitaria producida por el Covid-19. 

Las bolsas de urgencia están contempladas en el punto c del apartado tercero de la Resolución 

de 31 de julio de 2018, del conseller de Hacienda y Modelo Económico, por el que se dictan 

instrucciones y se dispone la publicación del III Acuerdo de la Comisión de Diálogo Social del 

Sector Público Instrumental de la Generalitat relativo a criterios generales de aplicación a la 

constitución y funcionamiento de las bolsas de empleo temporal en el sector público 

instrumental de la Generalitat. 

Vista la base decimosegunda de la Resolución de 23 de septiembre de 2021, del Director General 

del IVF, por la que se convoca una bolsa de empleo temporal por el procedimiento de urgencia 

para la cobertura de diversos puestos, establece que: 

 “Corresponderá a la comisión de seguimiento lo siguiente: 

- (…) 

- Elevar propuesta de los listados ordenados provisionales y definitivos de los/as aspirantes al 

director general del IVF.” 

Vista la propuesta de la Comisión de Seguimiento de los listados ordenados provisionales de los 

candidatos a integrar la bolsa temporal de urgencia para la cobertura de puestos de técnico 

jurídico del IVF de fecha 23 de marzo de 2022, que se realiza tras el examen de la documentación 

aportada por las personas aspirantes a las que se les ha realizado el llamamiento para la 

acreditación de méritos. 

Por todo ello, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de cobertura 

temporal de puestos de trabajo, en el II Convenio Colectivo del Personal Laboral al Servicio de 

la Administración Autonómica, en III Acuerdo Comisión Diálogo Social del Sector Público 

Instrumental de la Generalitat relativo a criterios generales de aplicación a la constitución y 

funcionamiento de las bolsas de empleo temporal y, de acuerdo con lo establecido en el art. 15 

del Decreto 118/18, de 3 de agosto, del Consell por el que se aprueba el Reglamento de 

organización y funcionamiento del IVF, y en virtud de las facultades conferidas al Director 
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General del IVF en el artículo 6.3. i), k), y x) del citado Reglamento, aprobado por el Decreto 

118/2018, de 23 de agosto, 

RESUELVO 

PRIMERO.- Aprobar la relación provisional de aspirantes acreditados en la bolsa de empleo 

temporal con carácter de urgencia para la cobertura de puestos de técnico jurídico en el IVF, 

que quedará integrada por los aspirantes que han obtenido o superado la nota de corte fijada 

en 52,33 puntos, han acreditado sus méritos dentro del plazo y en la forma establecida en la 

convocatoria y cumplen con los requisitos específicos establecidos en la referida convocatoria, 

así como la relación provisional de aspirantes que han quedado excluidos del procedimiento tras 

la realización del llamamiento. 

El orden de las personas candidatas que pasan a integrar la bolsa de empleo temporal con 

carácter de urgencia para la cobertura de puestos de técnico jurídico en el IVF, queda 

establecido de conformidad con la puntuación total obtenida en el proceso selectivo convocado. 

Se concede un plazo de 5 días hábiles, a partir del siguiente al de la publicación de la presente 

Resolución en la página web del IVF, para que las personas interesadas puedan alegar lo que 

estimen conveniente a su derecho. La presentación de alegaciones se deberá realizar 

telemáticamente a través de la web https://seleccionivf.es/. 

Se acompaña como Anexo I la relación provisional de aspirantes acreditados en la bolsa, 

ordenado de conformidad con la puntuación total obtenida en el proceso, y como Anexo II la 

relación provisional de aspirantes que han quedado excluidos del procedimiento, con expresión 

de los motivos de su exclusión. 

SEGUNDO.- Publicar la presente resolución en la página web del IVF 
(http://www.ivf.gva.es). 
 

 

Contra la presente resolución que pone fin a la vía administrativa, el interesado podrá interponer 

directamente, en el plazo de 2 meses, demanda laboral ante el Juzgado de lo Social de Valencia, 

según lo dispuesto en el artículo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la 

jurisdicción social, en su redacción dada por la disposición final tercera de la Ley 39/2015, de 1 

de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

 

En Valencia, 
 
 
 
 
 
 

Manuel Illueca Muñoz 
Director General del IVF 
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ANNEX I.- LLISTA PROVISIONAL D'ASPIRANTS ACREDITATS QUE FORMEN PART DE LA BORSA 

D'OCUPACIÓ TEMPORAL D'URGÈNCIA PER A COBRIR LLOCS DE TÈCNIC O TÈCNICA JURÍDIC EN 

EL INSTITUT VALENCIÀ DE FINANCES 

ANEXO I.- LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ACREDITADOS QUE FORMAN PARTE DE LA 

BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DE URGENCIA PARA CUBRIR PUESTOS DE TÉCNICO O TÉCNICA 

JURÍDICO EN EL INSTITUT VALENCIÀ DE FINANCES   

NÚM

. 

REFERENCI

A 
NOMBRE APELLIDOS 

DNI 

ANONIMIZADO 

 

PUNTUACIÓ

N TOTAL 

1 TEJU-00232 Mª Dolores 

Ibáñez Fernández de 

Lis ***4738** 78,20 

2 TEJU-03392 Patricia  Stuyck Pons ***6929** 71,64 

3 TEJU-00567 Mercedes Frustuoso Almagro  ***9341** 66,61 

4 TEJU-00152 María Pilar Izquierdo Beneyto  ***4922** 63,78 

5 TEJU-01249 Isabel Carrión Tornero ***9346** 62,27 

6 TEJU-03642 Belén Gil López ***9111** 62,00 

7 TEJU-05261 Cristian Calvo Pérez ***2139** 60,25 

8 TEJU-03440 Jerahy García García ***0670** 59,70 

9 TEJU-01629 Irene  Lujan Climent  ***5222** 58,46 

10 TEJU-03447 Ainoa García García ***0670** 57,80 

11 TEJU-00178 Adrian Miralles Castells ***1088** 57,60 

12 TEJU-05638 Clara Elisa  Salazar Varella  ***5837** 56,09 

13 TEJU-03409 Miguel Ángel Barona Sellés ***6914** 55,00 

14 TEJU-01252 Ana Diez Alonso  ***7600** 54,94 

15 TEJU-00512 Daniel Rocher Camps ***3973** 54,70 

16 TEJU-03105 Almudena  Sales Tena  ***6944** 53,11 

17 TEJU-04000 Enrique Ferrer Pérez ***1518** 52,80 

18 TEJU-01597 Noemí García Torregrosa ***3783** 52,35 

19 TEJU-05599 

María del 

Pilar  Anta Bernabéu  ***1341** 52,33 
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ANNEX II.- LLISTA PROVISIONAL D'ASPIRANTS QUE QUEDEN EXCLOSOS DEL 

PRODECIMENT DESPRÉS DE LA CRIDA 

ANEXO II.-LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES QUE QUEDAN EXCLUIDOS DEL 

PRODECIMIENTO TRAS REALIZACIÓN DEL LLAMAMIENTO 

 

NÚM. REFERENCIA NOMBRE APELLIDOS 
DNI 

ANONIMIZADO 

MOTIVO DE 

EXCLUSIÓN* 

1 TEJU-02075 Encarna Monleón Tarazona ***2587** 3 

2 TEJU-00310 María Jesús Oliete Amador ***0004** 3 

3 TEJU-01230 Sara Sanchez-Cutillas Gonzalez ***5641** 3 

4 TEJU-00296 Alicia Agramunt García-Sala ***5910** 1 

5 TEJU-03013 Mercedes Calatayud Arroyo ***3561** 3 

6 TEJU-00710 Patricia Gascó Valiente ***8129** 3 

*Motivos de exclusión: 

1- No se aporta la documentación en el plazo fijado en el llamamiento. 

2.- No acredita el cumplimiento de los requisitos para formar parte de la bolsa según Base 5 de la convocatoria. 

3.- No acredita los méritos alegados según anexo I de la convocatoria. 
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