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RESOLUCIÓ de 14 de maig de 2018, del director gene-
ral de l’Institut Valencià de Finances, per la qual s’acorda 
iniciar el procés de contractació del lloc de subdirector o 
subdirectora legal, a l’empara del que disposa el Decret 
95/2016, de 29 de juliol, del Consell. [2018/4793]

RESOLUCIÓN de 14 de mayo de 2018, del director gene-
ral del Institut Valencià de Finances, por la que se acuer-
da iniciar el proceso de contratación del puesto de subdi-
rector o subdirectora legal, al amparo de lo dispuesto en 
el Decreto 95/2016, de 29 de julio, del Consell.  [2018/4793]

El Institut Valencià de Finances (IVF) dispone de dos puestos direc-
tivos de los regulados en el Decreto 95/2016, de 29 de julio, del Con-
sell, de regulación, limitación y transparencia del régimen del personal 
directivo del sector público instrumental de la Generalitat, en base a la 
Resolución de la Dirección General de Sector Público, Modelo Econó-
mico y Patrimonio, de 28 de septiembre de 2016, por la que se clasifica 
al IVF en el grupo II, de las entidades de derecho público y entidades 
públicas empresariales pertenecientes a otros sectores y, en consecuen-
cia, se le autoriza a designar un número máximo de dos directivos, de 
los previstos en el artículo 2.3 del citado decreto.

Con fecha 8 de mayo de 2018, la persona que ocupa la Dirección 
Adjunta Legal ha comunicado su decisión de extinguir su relación labo-
ral con el IVF. Dicho puesto ha pasado a denominarse Subdirección 
Legal tras los acuerdos adoptados por el Consejo General del IVF el 
pasado 26 de abril, que aprobó una nueva Relación de Puestos de Tra-
bajo, condicionada a la obtención de los informes preceptivos de la 
Dirección General de Presupuestos y de la Dirección General del Sector 
Público, Modelo Económico y Patrimonio, informes que han sido emi-
tidos el pasado 11 de mayo.

En uso de las competencias atribuidas en el artículo 10 del Regla-
mento de organización y funcionamiento del Institut Valencià de Finan-
ces, aprobado por el Decreto 92/2017, de 14 de julio, del Consell, y las 
delegadas mediante el acuerdo del Consejo General del Institut Valencià 
de Finances, de fecha 30 de marzo de 2009, resuelvo

Primero
Iniciar el proceso de contratación del puesto de Subdirector/a Legal, 

que se regirá por lo dispuesto en el Decreto 95/2016, de 29 de julio, del 
Consell, de regulación, limitación y transparencia del régimen del per-
sonal directivo del sector público instrumental de la Generalitat.

Segundo
Aprobar las bases de la contratación, que figuran como anexo a la 

presente resolución.

Tercero
Publicar la presente Resolución en el Diari Oficial de la Generalitat 

Valenciana y en la página web del IVF (http://www.ivf.gva.es).

Contra esta Resolución podrá interponerse recurso de alzada ante 
el conseller de Hacienda y Modelo Económico en el plazo de un mes 
contado a partir del día siguiente al de la publicación de la presen-
te resolución, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 38 del 
Reglamento de organización y funcionamiento del Institut Valencià de 
Finances, aprobado por Decreto 92/2017, de 14 de julio, del Consell, y 
los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del proce-
dimiento administrativo común de las administraciones públicas. Todo 
ello sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro 
que estimen oportuno.

València, 14 de mayo de 2018.– El director general: Manuel Illueca 
Muñoz.

Bases de la contratación de un puesto directivo

1. Perfil requerido del puesto
Subdirectora o subdirector legal
En dependencia directa del director general será el máximo res-

ponsable del área legal como de los recursos humanos. Sus principales 
funciones serán:

– Dirigir el área legal, estableciendo procedimientos y métodos que 
permitan maximizar el servicio ofrecido a la institución.

L’Institut Valencià de Finances (IVF) disposa de dos llocs directius 
dels regulats en el Decret 95/2016, de 29 de juliol, del Consell, de regu-
lació, limitació i transparència del règim del personal directiu del sector 
públic instrumental de la Generalitat, basant-se en la Resolució de la 
Direcció General de Sector Públic, Model Econòmic i Patrimoni, de 28 
de setembre de 2016, per la qual es classifica a l’IVF en el grup II, de 
les entitats de dret públic i entitats públiques empresarials pertanyents 
a altres sectors i, en conseqüència, s’autoritza a designar un nombre 
màxim de dos directius, dels previstos en l’article 2.3 de l’esmentat 
Decret.

Amb data 8 de maig de 2018, la persona que ocupa la Direcció 
Adjunta Legal ha comunicat la seua decisió d’extingir la seua relació 
laboral amb l’IVF. El dit lloc ha passat a denominar-se Subdirecció 
Legal després dels acords adoptats pel Consell General de l’IVF el pas-
sat 26 d’abril, que va aprovar una nova Relació de Llocs de Treball, 
condicionada a l’obtenció dels informes preceptius de la Direcció Gene-
ral de Pressupostos i de la Direcció General del Sector Públic, Model 
Econòmic i Patrimoni, informes que han sigut emesos el passat 11 de 
maig.

Fent ús de les competències atribuïdes en l’article 10 del Reglament 
d’Organització i Funcionament de l’Institut Valencià de Finances, apro-
vat pel Decret 92/2017, de 14 de juliol, del Consell, i les delegades per 
mitjà de l’acord del Consell General de l’Institut Valencià de Finances, 
de 30 de març de 2009, resolc

Primer
Iniciar el procés de contractació del lloc de subdirector o subdirec-

tora legal, que es regirà pel que disposa el Decret 95/2016, de 29 de 
juliol, del Consell, de regulació, limitació i transparència del règim del 
personal directiu del sector públic instrumental de la Generalitat.

Segon
Aprovar les bases de la contractació, que figuren com a annex a la 

present resolució.

Tercer
Publicar la present resolució en el Diari Oficial de la Generalitat 

Valenciana i en la pàgina web de l’IVF (http://www.ivf.gva.es).

Contra aquesta resolució podrà interposar-se un recurs d’alçada 
davant del conseller d’Hisenda i Model Econòmic en el termini d’un 
mes, comptat a partir de l’endemà de la publicació d’aquesta resolució, 
de conformitat amb el que disposen l’article 38 del Reglament d’orga-
nització i funcionament de l’Institut Valencià de Finances, aprovat pel 
Decret 92/2017, de 14 de juliol, del Consell, i els articles 121 i 122 de 
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 
les administracions públiques. Tot això, sense perjudici que les persones 
interessades puguen exercitar-ne qualsevol altre que consideren oportú.

València, 14 de maig de 2018.– El director general: Manuel Illueca 
Muñoz.

Bases de la contractació d’un lloc directiu

1. Perfil requerit del lloc
Subdirector o subdirectora legal
En dependència directa del director general serà el màxim o la 

màxima responsable de l’àrea legal com dels recursos humans. Les 
seues principals funcions seran:

– Dirigir l’àrea legal, establint procediments i mètodes que perme-
ten maximitzar el servei oferit a la institució. 



– Diseñar, junto a la Subdirección de Riesgos, una estrategia defini-
da de recuperación de operaciones crediticias, desde la fase pre conten-
ciosa hasta la enajenación de los activos adquiridos en pago de deudas.

– Gestionar los procesos selectivos de contratación de personal, así 
como, en general, la política de recursos humanos.

Se precisa un titulado universitario superior en Derecho con expe-
riencia acreditada en el departamento jurídico de una entidad de crédito 
o en un despacho de primer nivel, siendo especialmente valorable la 
experiencia en la gestión de recuperaciones de operaciones crediticias y 
en reestructuraciones empresariales.

Se valorará la experiencia en trabajos de gestión pública, o relacio-
nados con las administraciones públicas.

Se ofrece un contrato de alta dirección con una retribución anual de 
51.500 euros brutos.

Se requiere dedicación exclusiva.

2. Plazos de presentación de solicitudes
El plazo para la presentación de solicitudes será de 10 días hábiles, 

contados a partir del día siguiente al de la publicación de esta convoca-
toria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Los interesados deberán remitir su curriculum vitae al Institut 
Valencià de Finances, indicando la referencia SDL.

El Institut Valencià de Finances, para la selección de los candidatos 
más idóneos, podrá contratar a una empresa especializada en la selec-
ción de directivos.

– Dissenyar, junt amb la Subdirecció de Riscos, una estratègia defi-
nida de recuperació d’operacions creditícies, des de la fase pre conten-
ciosa fins a l’alienació dels actius adquirits en recompensa de deutes. 

– Gestionar els processos selectius de contractació de personal, així 
com, en general, la política de recursos humans. 

Serà necessari un titulat universitari superior en Dret amb experièn-
cia acreditada en el departament jurídic d’una entitat de crèdit o en un 
despatx de primer nivell, sent especialment valorable l’experiència en 
la gestió de recuperacions d’operacions creditícies i en reestructuracions 
empresarials.

Es valorarà l’experiència en treballs de gestió pública, o relacionats 
amb les administracions públiques.

S’ofereix un contracte d’alta direcció amb una retribució anual de 
51.500 euros bruts.

Es requerix dedicació exclusiva.

2. Terminis de presentació de sol·licituds
El termini per a la presentació de sol·licituds serà de 10 dies hàbils, 

comptats a partir de l’endemà de la publicació d’aquesta convocatòria 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Les persones interessades hauran de remetre el seu curriculum vitae 
a l’Institut Valencià de Finances, indicant la referència SDL.

L’Institut Valencià de Finances, per a la selecció de les persones 
candidates més idònies, podrà contractar una empresa especialitzada en 
la selecció de directius.
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